Algemene voorwaarden:

FiT Breda. ( Fysio-Fit en BredaPT zijn onderdeel van Fit Breda. )

INSCHRIJVING

1.1 De deelnemer is verplicht een inschrijfformulier in te vullen en te ondertekenen.

1.2 De deelnemer dient wijzigingen in het postadres, e mailadres, bankrekeningnummer en
telefoonnummer tijdig schriftelijk of telefonisch door te geven aan FiT Breda. Telefonisch kan dat via
0076-5873300. Schriftelijk dient dit middels email te sturen naar
secretariaat@fysiotherapieheusdenhout.nl.

BETALING

2.0 Het lidmaatschap wordt steeds vooraf via een automatische incasso betaald in de eerste week
van de maand.

2.1 Na afloop van kwartaal-, halfjaar- en jaarabonnementen worden contracten automatisch
verlengd met dezelfde abonnementsduur als het door u afgesloten abonnement.

2.2 FiT Breda behoudt zich het recht voor tarieven te indexeren. Tenminste één maand voor een
prijswijziging worden de leden hiervan in kennis gesteld. Voor de lopende contractduur worden de
prijzen niet gewijzigd.

2.3 U krijgt eenmalig een E-Gym (RFID) bandje. Bij verlies brengen wij € 15,00 in rekening voor een
nieuw bandje.

2.4 Bij niet tijdige betaling is de deelnemer van rechtswege in verzuim. Hij wordt daar door FiT Breda
schriftelijk middels een email op gewezen en heeft dan alsnog de mogelijkheid het nog verschuldigde
bedrag binnen 2 weken te voldoen.

2.5 Na het verstrijken van de nieuwe betalingstermijn is FiT Breda gerechtigd om wettelijke rente en

in redelijkheid gemaakte (buitengerechtelijke) kosten in rekening te brengen vanaf het verstrijken van
de oorspronkelijke betalingsdatum. Voorts is FiT Breda bevoegd om de deelnemer de toegang tot de
E-gym te weigeren.

2.6 Indien de deelnemer niet aan zijn betalingsverplichting voldoet, is FiT Breda bevoegd om
rechtsmaatregelen te nemen.
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UITSCHRIJVEN
3.0 Opzeggen dient via ons secretariaat te gebeuren.

3.1 Opzegging dient uiterlijk één kalendermaand voor het einde van de contractuele einddatum
plaats te vinden.

3.2 Bij een eerdere opzegging dan waarop het lidmaatschap contractueel eindigt, blijft het lid het
maandelijkse abonnementsgeld verschuldigd voor de resterende looptijd van het contract.

3.3 Teruggave van trainingsgelden is niet mogelijk.

3.4 Tussentijdse opzegging door FiT Breda is met onmiddellijke ingang mogelijk indien: - de
deelnemer een of meerdere bepalingen van deze voorwaarden of van het toepasselijke
(huishoudelijke) reglement schendt, tenzij de schending een tussentijdse beéindiging niet
rechtvaardigt; - de deelnemer zich onrechtmatig heeft gedragen jegens FiT Breda of jegens een
contractant van FiT Breda . Het resterende abonnementsgeld wordt in deze gevallen gevorderd en
aangevuld met de kosten voor de door FiT Breda aantoonbaar geleden schade.

3.5 Indien FiT Breda zijn onderneming beéindigt, dan is tussentijdse opzegging door FiT Breda
mogelijk met inachtneming van een opzegtermijn van één maand. Het resterende abonnementsgeld
wordt in dat geval terugbetaald.

AFMELDING WEGENS LANGDURIGE ZIEKTE

4.0 Indien de deelnemer als gevolg van een langdurige ziekte niet in staat is de trainingen te volgen,
kan tot schorsing van de betalingsverplichting besloten worden. Betalingsschorsing gaat in vanaf het
moment van afmelding.

4.1 Bij vakanties langer dan 3 weken kan het abonnement bevroren worden. Bij vakanties korter dan
3 weken kan het abonnement niet bevroren worden.

4.2 Bij vakanties kunt u de trainingen die u gemist heeft inhalen iom uw begeleider.

4.2.1 Wij bieden iedere klant de mogelijkheid om gebruik te maken van een voucher in uw
vakantieperiode. U kunt deze voucher aan een kennis of familielid geven zodat deze in uw vakantie bij
FiT Breda kan trainen op de zelfde voorwaarden als het door de klant afgesloten abonnement.

OPENINGSTIIDEN

5.0 Het is alleen toegestaan te trainen tijdens de aangegeven openingstijden. Een overzicht is te
raadplegen op de website, onze flyers en op onze socials facebook en instagram.

5.1 FiT Breda behoudt zich het recht voor om de openingstijden te wijzigen. Op officiéle en erkende
feestdagen is FiT Breda gerechtigd gesloten te zijn. Het lid heeft geen recht op restitutie van het
lidmaatschap indien FiT Breda gesloten is op deze dagen of tijden.

5.2 Tijdens vakantieperiodes kan er door FiT Breda een aangepast rooster worden ingesteld. Deze
aangepaste roosters worden door FiT Breda uiterlijk twee weken voor ingang bekend gemaakt.




AANSPRAKELIIKHEID

6.0 Indien een deelnemer onder behandeling is van een huisarts of specialist dient dit, ter wille van
de veiligheid en verantwoordelijkheid van de deelnemer te worden gemeld aan de Begeleider.

6.1 FiT Breda is niet verantwoordelijk en/of aansprakelijk voor persoonlijke ongevallen, opgelopen
verwondingen of ander lichamelijk letsel en de eventueel daaruit voortvloeiende schade noch voor
diefstal of beschadiging van goederen van een deelnemer.

6.2 FiT Breda is niet aansprakelijk voor diefstal, schade aan en/of vermissing van zich in dit gebouw of
binnen directe omgeving van dit gebouw bevindende eigendommen/bezittingen van bezoekers.

REGELS VOOR GEBRUIK OEFENZAAL
7.0 Het is niet toegestaan om eerder de zaal te betreden dan de aangegeven openingstijd.

7.1 De oefenruimte alleen met schone (zaal)schoenen en met schoenen die geen strepen om de
vloer achter laten, betreden. Deelnemers van FiT Breda worden geacht te sporten in sportkleding.
Omdat wij het belangrijk vinden dat iedereen in een prettige omgeving kan bewegen, hechten wij
veel waarde aan goede persoonlijke hygiéne. Sport daarom in schone kleding en zorg dat uw
persoonlijke hygiéne verzorgd is. Er mag op de E-gym niet getraind worden met shirts zonder
mouwen.

7.2 In verband met de hygiéne is het gebruik van een handdoek voor het gebruik van de
trainingsapparatuur vereist.

7.3 Na gebruik van de cardio-toestellen deze graag schoon achterlaten. In de zaal staan
schoonmaakmiddelen waarmee u uw transpiratie kunt verwijderen.

7.4 Na gebruik van materialen deze graag weer netjes opruimen.

7.5 Als er mankementen aan apparatuur of materialen zijn, verzoeken wij u dit aan de aanwezige
medewerker in de zaal te melden.

7.6 In alle ruimtes is het verboden te roken.

7.7 Het is toegestaan te drinken in de oefenzaal van FiT Breda. Gebruik hiervoor altijd een bidon of
een flesje dat afgesloten kan worden met een dop.

7.7.1 De drinkfles mag nooit op de EGYM apparatuur geplaats worden ivm de aanwezige
elektromotor. Schade door water agv het plaatsen van uw drinkfles op de EGYM is voor rekening van
de klant.

7.8 Het is niet toegestaan te eten in de oefenzaal.

7.9 Het gebruik van een mobiele telefoon in de oefenzaal is verboden, tenzij deze gebruikt wordt
voor trainingsdoeleinden.

7.10 Deelnemers melden bijzonderheden die van invloed kunnen zijn op de sportprestaties of
gezondheid altijd voorafgaand aan de training aan de begeleider.



Klachten en Fitnessreglement

8.0 in geval van klachten met betrekking tot Fit Breda dient de deelnemer zich in eerst instantie te
wenden tot de directie van Fit Breda.

8.1 De deelnemer wordt geacht op de hoogte te zijn van de ‘Algemene Voorwaarden’ en Het
Fitnessreglement van FiT Breda en hier naar te handelen.

8.2 De Algemene Voorwaarden en het Fitnessreglement van FiT Breda staan op de website
www.bredapt.nl en www.fysiotherapieheusdenhout.nl en zijn bij de bali van BredaPT en FiT Breda op
te vragen.

Cameratoezicht

Bij FiT Breda vindt in verschillende ruimtes cameratoezicht plaats, waaronder in de algemene ruimtes
en de fitnessruimtes. Dit toezicht heeft onder meer als doel het voorkomen van vandalisme en
diefstal van persoonlijke eigendommen van leden en het waarborgen van de veiligheid van leden en
medewerkers.


http://www.bredapt.nl
http://www.fysiotherapieheusdenhout.nl

Fitnessreglement

Binnen FiT Breda dient een ieder zich volgens de algemeen geldende normen en waarden te
gedragen.

Fotograferen (ook met een mobiele telefoon) is i.v.m. privacy niet toegestaan. In het gehele gebouw
van FiT Breda geldt een rookverbod.

Wilt u uw fiets of auto zodanig parkeren dat anderen daar geen overlast van ondervinden? U kunt de
auto parkeren binnen de vakken.

Indien u een jas of andere eigendommen aan de kapstok of in de wachtruimte achterlaat let dan op
dat daar geen waardevolle spullen in aanwezig zijn.

In de kleedruimte kunt u gebruik maken van een locker om waardevolle spullen in op te bergen.
Jassen en tassen mogen meegenomen worden in de ruimte van BredaPT. In de kast kunt u de spullen
opbergen.

U kunt geen aanspraak maken op gebruik van een locker na sluitingstijd.

De praktijk is niet verantwoordelijk of aansprakelijk voor diefstal van eigendommen in het pand of
buitenterrein (auto, fiets).

Zorg, bij deelname aan groepslessen, ervoor dat u minimaal 5 minuten voor aanvang van de les
aanwezig bent.

Controleer het rooster op eventuele wijzigingen.

U wordt verzocht passende kleding (geen topje of hemdje) en schone (sport)schoenen te dragen
waarmee niet op straat gelopen is.

Het gebruik van slippers tijdens het sporten is niet toegestaan.

Gebruik van alcohol, drugs en/of andere verdovende hallucinerende middelen is ten strengste
verboden.

In de fitnesszaal mag uitsluitend een afsluitbare plastic fles (bidon) met water worden gebruikt.

De drinkfles mag nooit op de EGYM apparatuur geplaats worden ivm de aanwezige elektromotor.
Schade door water agv het plaatsen van uw drinkfles op de EGYM is voor rekening van de klant.

Wij verwachten dat u de apparaten en andere trainingsattributen naar behoren gebruikt en dat u
deze schoonhoudt door met uw handdoek de bekleding tijdens de oefeningen af te dekken.

Gewichten en andere trainingsattributen na gebruik graag terug leggen.
Wij verwachten dat u hygiénisch gebruik maakt van douche- en toiletruimten.

In geval van calamiteiten dient u de aanwijzingen van het personeel of de hiertoe bevoegde instantie
(politie, brandweer) op te volgen.

De praktijk aanvaart geen enkele aansprakelijkheid voor persoonlijk letsel van cliénten, welke zich
niet aan de instructies van de medewerker van FiT Breda hebben gehouden.



Schade die is toegebracht door een lid aan de inventaris of het gebouw van FiT Breda zal worden
verhaald op grond van wettelijke en contractuele aansprakelijkheid. Het is verplicht toegebrachte
schade direct aan een medewerker te melden. Wij verzoeken u gebreken of storingen direct te
melden bij één van onze medewerkers



